
CARGO ÁREA DE

ATUAÇÃO

VAGAS CADASTRO

RESERVA

REQUISITOS ATRIBUIÇÕES CARGA

HORÁRIA

REMUNERAÇÃO

Advogado Centro de

Referência

Especializado de

Assistência Social

(CREAS)

01 01 Escolaridade mínima

de nível superior,

com formação em

Direito e Registro

em Conselho

responsável pela

categoria.

Prestar orientação jurídico-social; Realização de acompanhamento

especializado, por meio de atendimentos familiar, individuais e em grupo;

Realização de visitas domiciliares às famílias acompanhadas pelo CREAS,

quando necessário; Realização de encaminhamentos monitorados para a rede

socioassistencial, demais políticas públicas setoriais e órgãos de defesa de

direito; Trabalho em equipe interdisciplinar; Alimentação de registros e

sistemas de informação sobre das ações desenvolvidas; Participação nas

atividades de planejamento, monitoramento e avaliação dos processos de

trabalho; Participação das atividades de capacitação e formação continuada da

equipe do CREAS, reuniões de equipe, estudos de casos, e demais atividades

correlatas; Participação de reuniões para avaliação das ações e resultados

atingidos e para planejamento das ações a serem desenvolvidas; para a

definição de fluxos; instituição de rotina de atendimento e acompanhamento

dos usuários; organização dos encaminhamentos, fluxos de informações e

procedimentos.

30 horas semanais

 

R$ 3.000,00

 

Orientador

Social

Serviço de

Convivência e

Fortalecimento de

Vínculos (SCFV)

02 01 Escolaridade mínima

de nível médio

Desenvolver atividades socioeducativas e de convivência e socialização

visando à atenção, defesa e garantia de direitos; Organizar, facilitar oficinas e

desenvolver atividades individuais e coletivas de vivência nas unidades e/ou,

na comunidade; Acompanhar, orientar e monitorar os usuários na execução das

atividades; Apoiar na organização de eventos artísticos, lúdicos e culturais nas

unidades e/ou na comunidade; Participar das reuniões de equipe para o

planejamento das atividades, avaliação de processos, fluxos de trabalho e

resultado; Desenvolver atividades que contribuam com a prevenção de

rompimentos de vínculos familiares e comunitários, possibilitando a superação

de situações de fragilidade social vivenciadas; Acompanhar os usuários nas

atividades e registrar a participação dos mesmos; Acompanhar e registrar a

assiduidade dos usuários por meio de instrumentais específicos, como listas de

lista de presença, sistemas eletrônicos, etc.

 

40 horas semanais R$ 1.500,00

Orientador

Social

 

Centro de

Referência

Especializado de

Assistência Social

(CREAS)

02 01 Escolaridade mínima

de nível médio

Recepção e oferta de informações às famílias do CREAS; Realização de

abordagem de rua e/ou busca ativa no território; Participação das reuniões de

equipe para o planejamento de atividades, avaliação de processos, fluxos de

trabalho e resultados; Participação das atividades de capacitação e formação

continuada da equipe do CREAS; desempenhar demais atribuições de acordo

com a função, conforme solicitação do CREAS.

 

40 horas semanais R$ 1.500,00

CARGO ÁREA DE

ATUAÇÃO

VAGAS CADASTRO

RESERVA

REQUISITOS ATRIBUIÇÕES CARGA

HORÁRIA

REMUNERAÇÃO

Advogado Centro de

Referência

Especializado de

0 01 Escolaridade mínima

de nível superior,

com formação em

Prestar orientação jurídico-social; Realização de acompanhamento

especializado, por meio de atendimentos familiar, individuais e em grupo;

Realização de visitas domiciliares às famílias acompanhadas pelo CREAS,

30 horas

semanais

 

R$ 3.000,00

 

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA DE NORMANDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO HUMANA E AÇÃO SOCIAL
ERRATA Nº 001 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 001/2026

A Comissão Organizadora do Processo Seletivo Simplificado-PSS nº 001/2026, da Secretaria Municipal de Assistência Social, neste ato representada
pela Presidente da Comissão, Rhoâny Beatriz Pereira Lustosa, no uso de suas atribuições conferidas pelo Decreto nº 012/2026, torna pública a
ERRATA nº 001 dos anexos, que se refere ao Edital do PSS, publicado em 12.03.2026 no Diário Oficial dos Municípios, Edição nº 2607, inclui as
seguintes alterações:
 
NO ANEXO I:
 
Onde lê-se:
 
ANEXO I
 
DEMONSTRATIVO DE CARGOS, ÁREAS DE ATUAÇÃO, VAGAS, REQUISITOS, ATRIBUIÇÕES, CARGA HORÁRIA E
REMUNERAÇÃO
 

 
Leia-se:
 
ANEXO I
 
DEMONSTRATIVO DE CARGOS, ÁREAS DE ATUAÇÃO, VAGAS, REQUISITOS, ATRIBUIÇÕES, CARGA HORÁRIA E
REMUNERAÇÃO
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Assistência Social

(CREAS)

Direito e Registro

em Conselho

responsável pela

categoria.

quando necessário; Realização de encaminhamentos monitorados para a rede

socioassistencial, demais políticas públicas setoriais e órgãos de defesa de

direito; Trabalho em equipe interdisciplinar; Alimentação de registros e

sistemas de informação sobre das ações desenvolvidas; Participação nas

atividades de planejamento, monitoramento e avaliação dos processos de

trabalho; Participação das atividades de capacitação e formação continuada da

equipe do CREAS, reuniões de equipe, estudos de casos, e demais atividades

correlatas; Participação de reuniões para avaliação das ações e resultados

atingidos e para planejamento das ações a serem desenvolvidas; para a

definição de fluxos; instituição de rotina de atendimento e acompanhamento

dos usuários; organização dos encaminhamentos, fluxos de informações e

procedimentos.

Orientador

Social

Serviço de

Convivência e

Fortalecimento de

Vínculos (SCFV)

02 01 Escolaridade mínima

de nível médio

Desenvolver atividades socioeducativas e de convivência e socialização visando

à atenção, defesa e garantia de direitos; Organizar, facilitar oficinas e

desenvolver atividades individuais e coletivas de vivência nas unidades e/ou, na

comunidade; Acompanhar, orientar e monitorar os usuários na execução das

atividades; Apoiar na organização de eventos artísticos, lúdicos e culturais nas

unidades e/ou na comunidade; Participar das reuniões de equipe para o

planejamento das atividades, avaliação de processos, fluxos de trabalho e

resultado; Desenvolver atividades que contribuam com a prevenção de

rompimentos de vínculos familiares e comunitários, possibilitando a superação

de situações de fragilidade social vivenciadas; Acompanhar os usuários nas

atividades e registrar a participação dos mesmos; Acompanhar e registrar a

assiduidade dos usuários por meio de instrumentais específicos, como listas de

lista de presença, sistemas eletrônicos, etc. 

40 horas

semanais

R$ 1.621,00

Orientador

Social

 

Centro de

Referência

Especializado de

Assistência Social

(CREAS)

02 01 Escolaridade mínima

de nível médio

Recepção e oferta de informações às famílias do CREAS; Realização de

abordagem de rua e/ou busca ativa no território; Participação das reuniões de

equipe para o planejamento de atividades, avaliação de processos, fluxos de

trabalho e resultados; Participação das atividades de capacitação e formação

continuada da equipe do CREAS; desempenhar demais atribuições de acordo

com a função, conforme solicitação do CREAS. 

40 horas

semanais

R$ 1.621,00

 
Secretaria Municipal de Assistência Social de Normandia, 13 de março de 2026.
 
RHOÂNY BEATRIZ PEREIRA LUSTOSA
Presidente da Comissão de Processo Seletivo
Decreto nº 012/2026

Publicado por:
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