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PREFEITURA MUNICIPAL DE NORMANDIA
GABINETE DO PREFEITO
“TRABALHO, RESPEITO E JUSTICA.”

LEI N© 333/2024

“DISPOE SOBRE A ORGANIZAGAO E ESTRUTURA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, FIXA PRINCIPIOS E
DIRETRIZES DE GESTAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NORMANDIA, no uso de suas atribuigdes legais, fago saber que a
Cdmara de Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Titulo |
Da Competéncia e da Estrutura Organizacional Bésica
Capitulo |

Art. 1° A Secretaria Municipal de Salide — SEMSA, 6rgio da Administragdo Direta, subordinada ao
Chefe do Poder Executivo, Orgdo Gestor do Sistema Unico de Satide no dmbito municipal, de acordo
com as Leis Federais n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, e n 8.142, de 28 de dezembro de 1990,
e suas alteragdes, fica organizada nos termos da presente Lei com a finalidade de coordenar no
Municipio a execugéo das agées de salde prestadas a populagio de forma individual e coletiva,
competindo especificamente:

| —a promogdo da satde da populagdo do municipio de Normandia;

Il — a execu¢do das acBes de promogdo, prevencgdo, recuperagdo e reabilitagdo da salde nas
dimensdes individual e coletiva;

Il —a formulagdo e avaliacdo da politica municipal de salde;

IV —a regulacdo das atividades publicas e privadas relativas a saude;

V -—avigildncia em salide;

VI —a participa¢do na formulagdo e execugao da politica de recursos humanos;

VIl - a gestdo do Fundo Municipal de Satde.

Capitulo Il
Da Estrutura Organizacional Basica

Art. 22 A Estrutura Organizacional Bdsica da Secretaria Municipal de Salide — SEMSA, compreende:

| — ORGAO DE ADMINISTRAGAO SUPERIOR:
- Secretério Municipal de Salde;

- Secretario Municipal Adjunto de Saude

Il - ORGAO DE DELIBERACAO:

- Conselho Municipal de Salide — CMS;
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- Colegiado;
- Ouvidoria,
Il - RGAO DE ASSESSORAMENTO:
- Assessoria Administrativa de Gabinete;
- Assessoria de Formalizagdo e Acompanhamento de Processo;
- Assessoria de Comunicagdo.
IV~ ORGAO DE COORDENAGAO, DEPARTAMENTO e GERENCIA:
- Coordenagéo do Fundo Municipal de Salde;
- Coordenagao Municipal de Atengio Primaria;
- Gerente de Sistemas;
- Geréncia de Unidade Bsica de Sadde - UBS;
- Geréncia de Academia de Salde.,
- Coordenagdo Municipal de Vigilancia em Saude;
- Departamento de Vigilancia Epidemiologica;
- Departamento de Vigilancia Sanitéria;
- Departamento de Vigilancia Ambiental;
- Gerente de Laboratério de Andlises Clinicas; e
- Gerente de Endemias.
- Coordenagdo Municipal de Imunizag3o;
- Coordenagdo Municipal de Assisténcia Farmacéutica;
- Coordenagdo Municipal de Sadde Bucal;
- Coordenacdo Municipal do Servigo de Atendimento Mdvel as Urgéncias;
- Coordenagdo Municipal do Centro de Atencao Psicossocial;
V —ORGAO DE EXECUCAO INSTRUMENTAL:
- Departamento de Transportes e Logistica;
- Departamento de Recursos Humanos;
- Departamento de Patriménio e Recursos Materiais;
- Divisao de Almoxarifado.

Paragrafo Unico. Denominam-se Unidades Basicas de Saude os Centros de Salde, os Postos de
Saude, Unidades de Atengdo em Salide Mental e outras que possam a ser contempladas no dmbito

da gestdo do SUS, na esfera de responsabilidade municipal.

Titulo Il
Da Composigdo e Competéncia dos Orgios
Capitulo |
Do Orgdo de Administragdo Superior
Segdo |
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Do Secretdrio Municipal de Saude

Art. 32 A Secretaria Municipal de Satde tem por seu titular o Secretério Municipal de Satde,
nomeado livremente pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, na forma da legislagio vigente,
Paragrafo Unico. O Secretario Municipal de Sadde gozara das prerrogativas e honras protocolares
correspondentes as de Secretario do Municfpio, sendo em caso de auséncia ou impedimento
substituido pelo Secretério Municipal Adjunto de Saude, ou, na falta deste, pelo Coordenador do
Fundo Municipal de Salde, mediante ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 42 O Secretdrio Municipal de Satde, assistido pelos 6rgdos de deliberagio, é responsavel pela
definicdo, execucdo e avaliagdo da Politica Municipal de Satde, em consonancia com o Plano de
Governo, com o Plano Municipal de Sadde e com a legislagdo vigente.

Art. 52 Compete, ainda, ao Secretario Municipal de Salde, a elaboracdo do Regimento Interno da
Secretaria a ser aprovado por Decreto, observada a presente Lei, a legislacio existente, assim como
as competéncias dos demais 6rgios e entidades da Administragdo Municipal.

Paragrafo Gnico. O Regimento Interno devers detalhar e complementar o disposto na presente Lei,
no prazo de 180 dias.

Secdo Il
Do Secretario Municipal Adjunto de Satide

Art. 62 O Secretario Municipal Adjunto de Sadde serd nomeado, em comissdo, liviemente, pelo
Prefeito Municipal, na forma da legislacdo vigente.

Art. 72 S3o atribuigSes do Secretério Municipal Adjunto de Salde:

| = Substituir o Secretdrio Municipal de Satde, nos casos de afastamento ou impedimento;

Il — Assessorar o Secretédrio Municipal de Salde nos assuntos inerentes a Pasta;

Il = Participar como coordenador no Colegiado;

IV — Exercer outras atribui¢des que Ihe forem conferidas ou delegadas pelo Secretério Municipal de

Salde.

Capitulo Il
Do Orgdo de Deliberagio
Segdo |
Do Colegiado

Art. 82 O Colegiado, presidido pelo Secretdrio Municipal de Satde, é composto pelos seguintes

membros:
| —Secretario Municipal Adjunto de Salde;

Il — Assessor Administrativo de Gabinete
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Il - Assessor Planejamento e Formaliza¢do de Processo;

IV —Coordenador do Fundo Municipal de Satde;

V' - Coordenador Municipal de Atengdo Priméria;

Vi —Coordenadores Municipal de Vigilancia em Satide, Imunizagdo, Assisténcia Farmacéutica, Saude
Bucal, Servigo de Atendimento Mével as Urgéncias e Centro de Atencdo Psicossocial;

VIl - Diretores de Departamentos;

VIIl - Chefes de Divisdes; e

IX-= Gerentes.

Art. 92 A competéncia do Colegiado, serd estabelecida no Regimento Interno da Secretaria
Municipal de Satde.

Capitulo IV
Do Orgdo de Assessoramento

Art. 10 Compete ao Org3o de Assessoramento assistir o Secretario Municipal de Saude, ou quem o
substituir, no desempenho de suas fungdes técnicas e administrativas.

Paragrafo dnico. As competéncias da Secretaria Municipal Adjunta de Salde e das diversas
assessorias serao fixadas no Regimento Interno.

§ 12 - Os Assessores, subordinados diretamente ao Secretario Municipal da Satde, serao nomeados
pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Capitulo Vv
Do Orgdo de Coordenagdo, Departamento e Geréncia

Art. 11 Compete as Coordenagdes as agdes de promogdo, prevencdo, recuperacdo e reabilitagdo de
salde, as agBes de vigildncia em salide e o gerenciamento das unidades da rede municipal de satde.
§ 12 - As competéncias do caput deste artigo serdo definidas e regulamentadas no Regimento
Interno, a ser elaborado pela Secretaria Municipal de Satude e aprovado por Decreto pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal.

§ 22 - Os Coordenadores, os Assessores e os Diretores, subordinados diretamente ao Secretario
Municipal de Saude, serdo nomeados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 32 - Os Diretores subordinados a Coordenagdo de Vigildncia em Salde e os Gerentes serdo
nomeados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Capitulo VI
Do Orgdo de Execugdo Instrumental
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Art. 12 As fungdes de transporte e logistica, recursos humanos e de patriménio e recursos materiais
serdo executadas pelos Departamentos enumerados no Artigo 22, tendo como titular um diretor
nomeado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, sendo subordinado diretamente ao Secretsrio
Municipal de Saude.

§ 12 - As competéncias do caput deste artigo serdo definidas e regulamentadas no Regimento
Interno, a ser elaborado pela Secretaria Municipal de Satide e aprovado por Decreto pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal.

§ 22 - Os Diretores dos Departamentos e Chefes de Divisdo serio nomeados pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal.

Titulo Il
Das Disposi¢Ges Gerais e Transitérias

Art. 13 A Secretaria Municipal de Satde, através do Municipio, é facultada celebrar convénio com
instituicGes governamentais e ndo-governamentais para execucio de atividades definidas no art. 12
desta Lei.

Art. 14 No Anexo 01, segue a relagio de cargos de provimento por meio de Concurso Publico; no
Anexo 02, segue a relagdo de cargos de provimento em comisso, de coordenag3o, diregéo e demais
chefias, seus quantitativos e saldrios; e no Anexo 03, segue o organograma representativo da
estrutura organizacional bdsica.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Satde fard a adequagio da folha de pagamento,
contemplando as modificagSes introduzidas nesta Lei.

Art. 15 Para o desempenho das fungdes estabelecidas na presente Lei, os servidores ocupantes de
cargos de provimento efetivo e em comissdo da Secretaria Municipal de Sadde participardo de
programas de capacitagdo especificos.

Art. 16 As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orgamentarias préprias da Secretaria Municipal de Satde e repasse federais.

Art. 17 Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Mynicipal de Normandia-RR, 21 de novembro de 2024.

WENSTON PAULINO BERTO RAPOSO
Prefeito Municipal de Normandi
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NORMANDIA

CARGA

"QUANTIDA-DE

VENCIMENTO

cODIGO/
NIVEL CARGO HORARIA | DE CARGOS INCIAL(RS)
SEMANAL
PMN/NF1 | AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS 40 H 15 1.320,00
PMN/NF1 | MOTORISTA CATEGORIA B 40 H 7 1.320,00
PMN/NF1 | AUXILIAR DE VIGILANCIA E PORTARIA 40 H 10 1.320,00
PMN/NM1 | TECNICO EM ENFERMAGEM 40 H 20 3.022,72
"PMN/NM2 | TECNICO EM LABORATORIO 40H 5 1.450,00
PMN/NM2 | TECNICO EM INFORMATICA E SISTEMAS 40 H 7 1.450,00
PMN/NM2 | TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 H 7 1.450,00
PMN/NM3 | AGENTE ADMINISTRATIVO 40 H 20 1.400,00
PMN/NM3 | ATENDENTE DE FARMACIA 40 H 5 1.400,00
'PMN/NM3 | AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 H 6 1.400,00
"PMN/NM3 | RECEPCIONISTA 40 H 9 1.400,00
PMN/NM3 | OPERADOR DE SISTEMA DE SAUDE 40 H 5 1.400,00
PMN/NM3 | FISCAL SANITARIO 40 H 2 1.400,00
PMN/NM4 | MOTORISTA CATEGORIA D 40 H 7 1.500,00
?»pMN i MOTORISTA AMBULANCIA 40 H 10 1506100
; CATEGORIA D
'PMN/NM5 | AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS 40 H 7 2.640,00
PMN/NM5 | AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 H 39 2.640,00
PMN/NS1 | ASSISTENTE SOCIAL 30H 2 3.000,00
'PMN/NS1 | DENTISTA 30H 6 3.000,00
PMN/NS1 | FARMACEUTICO 30H 4 3.000,00
'PMN/NS1 | FISIOTERAPEUTA 30H 3 3.000,00
PMN/NS1 | PSICOLOGO 30H 3 3.000,00
PMN/NS1 | EDUCADOR FiSICO 30H 2 3.000,00
'PMN/NS1 | NUTRICIONISTA 30H 2 3.000,00
PMN/NS1 | BIOMEDICO 30H 2 3.000,00
'PMN/NS2 | VETERINARIO 30H 1 4.000,00
ENFERMEIRO 40 H 8 4.318,18
S4. | MEDICO PEDIATRA 30H i 7.000,00
/NSA | MEDICOPSIQUIATRA 30H 1 7.000,00
[ MEDICO CLINICO.GERAL 40 H 2 8.500,00
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*Enfermeiros, ACE, ACS e Técnicos de Enfermagem, conforme teto estipulado por lei pelo

CARGA QUANTIDA- VENCI-
cODIGO/
NIVEL CARGO HORARIA DE DE MENTO
SEMANAL CARGOS INICIAL (RS)
PMN/CC1 | SECRETARIO ADJUNTO DE SAUDE 40H 01 2.500,00
PMN/CC2 CO?RDENADOR DO FUNDO MUNICIPAL DE 40 H o1 3.000,00
SAUDE
PMN/CC3 | OUVIDOR PUBLICO DO SUS 40 H 01 1.500,00
PMN/CC4 | ASSESSOR ADMINISTRATIVO DE GABINETE 40 H 02 2.000,00
PMN/CCA ASSESSOR DE FORMALIZAGCAO E 40H 02 2.000,00
ACOMPANHAMENTO DE PROCESSO
PMN/CC4 | ASSESSOR DE COMUNICAGAO 40 H 01 2.000,00
PMN/CC5 | COORDENADOR MUNICIPAL DE ATENGAO 40H i 4.000,00
PRIMARIA
PMN/CC5 | COORDENADOR MUNICIPAL DE VIGILANCIA EM 40 H o1, 4.000,00
SAUDE
PMN/CC6 | COORDENADOR MUNICIPAL DE IMUNIZAGAO 40 H 01 3.500,00
PMN/CC7 | COORDENADOR MUNICIPAL DE ASSISTENCIA 40 H i 3.000,00
FARMACEUTICA
PMN/CC7 | COORDENADOR MUNICIPAL DE ASSISTENCIA 40 H - 3.000,00
BUCAL
PMN/CC7 | COORDENADOR MUNICIPAL DO SAMU 40 H 01 3.000,00
PMN/CC6 | COORDENADOR MUNICIPAL DO CAPS 40 H 01 3.500,00
PMN/CC8 | GERENTE DE SISTEMAS 40 H 01 2.500,00
PMN/CC8 | GERENTE DE UBS 40 H 02 2.500,00
PMN/CC8 | GERENTE DE ACADEMIA DE SAUDE 40 H 01 2.500,00
PMN/CC8 | GERENTE DE LABORATORIO 40 H 01 2.500,00
PMN/CC8 | GERENTE DE ENDEMIAS 40 H 01 2.500,00
PMN/CC9 | DIRETOR DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 40 H 01 2.500,00
PMN/CC9 | DIRETOR DE VIGILANCIA SANITARIA 40 H 01 2.500,00
PMN/CC9 | DIRETOR DE VIGILANCIA AMBIENTAL 40 H 01 2.500,00
PMN/CC9 | DIRETOR DE TRANSPORTES E LOGISTICA 40 H 01 2.500,00
PMN/CC9 | DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS 40 H 01 2.500,00
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