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PREFEITURA MUNICIPAL DE NORMANDIA
GABINETE DO PREFEITO
“Trabalho Respeito e Justiga”

LEI N° 320/2023

“‘Altera disposicées da Estrutura Administrativa do
Poder Executivo Municipal de Normandia-RR, e da
outras providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE NORMANDIA, APROVOU E EU, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE NORMANDIA, ESTADO DE RORAIMA, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. A Secretaria Municipal de Promogdo Humana e Acao Social passa a
denominar-se SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, alterando o art. 1° da
Lei Municipal n°® 197, de 04 de abril de 2013.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social tem por principais competéncias:

VI.

VII.

VIIL.

Organizar, gerir e coordenar o SUAS em ambito municipal;

Prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei Federal n°
8.742, de 7 de dezembro de 1993, e a Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais;

Implementar a vigilancia socioassistencial em ambito municipal visando ao
planejamento e a oferta qualificada de servigos, beneficios, programas e
projetos socioassistenciais;

Realizar o monitoramento e a avaliacdo da politica de assisténcia social em
ambito municipal;

Executar os projetos de enfrentamento da pobreza, de acordo com a realidade
local, incluindo a parceria com organizagées da sociedade civil;

Realizar agdes socioassistenciais em situagbes de calamidades publicas e de
emergéncias, conforme necessidades detectadas:

Promover, coordenar e desenvolver estudos, pesquisas e diagnésticos sobre a
situacao e o perfil socioeconémico da populagao;

Realizar em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social, as conferéncias
de assisténcia social;

Gerir de forma integrada, 0s servigos, beneficios e programas de transferéncia
de renda de sua competéncia;

Gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social:

Gerir no ambito municipal, o Cadastro Unico para Programas’ Sociais do

Governo Federal e o Programa Bolsa Familia:
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XIl.  Organizar a oferta de servigos de forma territorializada, em areas de maior
vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagnéstico socioterritorial:

XlI. Organizar e monitorar a rede de servigos da prote¢éo social basica e especial,
articulando as ofertas;

XIV.  Elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, anualmente,
a proposta or¢camentaria dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS; i

XV.  Elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Socia'f;

XVI.  Elaborar e expedir os atos normativos necessarios a gestdo do FMAS, de
acordo com as diretrizes estabelecidas pelo conselho municipal de assisténcia
social;

XVIl.  Garantir a infraestrutura necessaria ao funcionamento do respectivo conselho
municipal de assisténcia social, garantindo recursos materiais, humanos e
financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens, traslados e diarias
de conselheiros representantes do governo e da sociedade civil, quando
estiverem no exercicio de suas atribuicdes;

XVIIl.  Garantir a integralidade da protecdo socioassistencial a populagao, primando
pela qualificagao cios servicos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de
forma compartilhada entre a Unido, Estado e Municipio;

XIX.  Implementar a gestdo do trabalho e a educagdo permanente:

XX.  Promover a integragdo da politica municipal de assisténcia social com outros
sistemas publicos que fazem interface com o SUAS:

XXl Estimular a mobilizagio e organizagao dos usuarios e trabalhadores do SUAS
para a participagdo nas instancias de controle social da politica de assisténcia
social;

XXII.Instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da politica de
assisténcia social;

XXIIl.  Submeter, os relatérios de execucdo orcamentaria e financeira do Fundo

Municipal de Assisténcia Social & apreciagdo do CMAS.
Art. 3° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social tera a seguinte estrutura:
1. Gabinete do(a) Secretario(a)

2. Coordenacgéao de Gestio do SUAS
2.1 Supervisao de Gestao Orgamentaria e Financeira
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2.2 Supervisao de Vigilancia Socioassistencial

2.3 Supervisao de Processos, Compras e Controle

2.4 Supervisao de Recursos Humanos

2.5 Supervisao de Beneficios e Programas Socioassistenciais

3. Coordenacao de Protecao Social

3.1 Supervisao da Protegao Social Basica

3.2 Supervisao da Protegao Social Especial

4. Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS -
4.1 Coordenacao do CRAS '

5. Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS
5.1 Coordenagao do CREAS

Art. 4° Fica criado o “Anexo IV — do quadro de cargos comissionados da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e respectivas vagas”, que passa a integrar a Lei Municipal n°
197/2013, alterada pela Lei Municipal n°® 224/2017.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposicdes e contrario.

Gabinete do Prefeito de-Nor dia, 27 de junho de 2023.

A_C ( A o P e P

Wenston Paulino Berto Raposo
Prefeito do Municipio de Normandia-RR
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ANEXO IV - DO QUADRO DE CARGOS C
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOC

OMISSIONADOS DA SECRETARIA
IAL E RESPECTIVAS VAGAS

ASSESSORIA ESPECIAL

2.500,00

DAI-3 COORDENADOR DE GESTAO DO SUAS o1 2.000,00
DAI-3 COORDENADOR DE PROTEGAO SOCIAL | - 01 2.000,00
DAI-3 COORDENADOR DE PROGRAMA 02 2.000,00
DAI-3 COORDENADOR DO CRAS 01 2.000,00
DAI-3 COORDENADOR DO CREAS 01 2.000,00
DAI-6 SUPERVISOR SETORIAL 07 1.700,00
DAS-4 ASSESSORIA ESPECIALIZADA 07 1.320,00

aposo
PBMOR “BR
W oe Normanda - R
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores, 4

O presente Projeto de Lei dispbe sobre a Estruturacdo Administrativa da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

Considerando a estruturagdo necessaria para o pleno funcionamento das atividades
administrativas, bem como o atendimento aos beneficiarios de auxilios assisténcias.

Considerando que cabe ao municipio a operacionalizagdo e a manutencdo da
secretaria municipal de Ag&o social, tendo em vista que oferta servigos publicos essenciais, ou seja,
caso haja interrupgdo podera causar prejuizos no atendimento aos individuos efou familias em
situacao de vulnerabilidade e/ou risco social.

Estando o presente Projeto de Lei revestido do interesse publico devidamente

justificado, o encaminho para a Colenda Camara Municipal de Normandia, para apreciagédo e

WENSTON PAULINO BERTO RAPOSO
PREFEITO MUNICIPAL DE NORMANDIA
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