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LEI N° 301, DE 29 DE AGOSTO DE 2022.

AUTORIZA CONTRATACOES TEMPORARIAS, POR

EXCEPCIONAL

INTERESSE PUBLICO, MEDIANTE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, EM VIRTUDE
DA CONTINUIDADE DO SERVIGO DE ATENDIMENTO
MOVEL DE URGENCIA — SAMU 192, NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE NORMANDIA — RORAIMA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NORMANDIA, faco saber que a Camara de
Vereadores de Normandia, Roraima, aprova e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Fica o Municipio de Normandia, Roraima, autorizado a contratar, no
periodo de um ano, a contar da data da promulgagéo desta Lei, pelo prazo de 12 (doze)
meses, em carater temporario e emergencial e mediante processo seletivo simplificado, os
profissionais devidamente habilitados, a seguir descritos, com os respectivos numeros de
vagas, carga horaria e vencimentos:

2 CARGA | REMUNERAGAO ADICIONAL
CODIGO CARGO VAGAS HORARIA INICIAL INSALUBRIDADE NOTURNO
40 horas
semanais " ’
PMN\NM- | Condutor de (em sl £l
. 05 ] R$ 1.212,00 (em relagao ao sobre o valor da
SAMU ambulancia regime . o
de salario minimo) hora trabalhada
plantao)
40 horas
semanais 10% 259,
. . - (1]
FUHGME | Shonfomia | gy (em RS 1.212,00 (emrelagdoao | .\ 0, valor da
SAMU Enfermagem regime salario-minimo)
da hora trabalhada
plantéao)

cargos,

§1° A contratagao tera fins de excepcional interesse publico, nos termos do art.
37, IX da Constituicao Federal, tendo em vista a continuidade do Servigo de Atendimento
Movel de Urgéncia — SAMU 192;
§2° Os contratados desempenharéo suas atribuigdes com carga horaria de 40
horas semanais, em regime de plantio, de 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis)
horas de descanso;
§3° Os valores previstos neste artigo serdo reajustados nas mesgas épocas e
nos mesmos indices concedidos ao salario-minimo, de forma proporcional para todos os
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§4° As atividades mencionadas no caput do artigo serdao exercidas em
conformidade com o Anexo |, desta Lei;
§5° Os contratados deverao suprir os requisitos exigidos nesta Lei.

Art. 2° A contratagado de pessoal com base nesta Lei tera a duragédo de até 12
(doze) meses, podendo ser prorrogavel, uma unica vez, por menor ou igual periodo, ficando
a prorrogacao a critério da Administragao, que usara de seu poder discricionario para
distratar ou contratar, conforme a conveniéncia do ato e a contraprestagcao dos servigos
apresentados pelo contratado. Pl

§1° Durante o periodo de vigéncia da contratagdo, a Administragdo podera
distratar com o contratado, se este ndo apresentar os servigos esperados e nao
corresponder as expectativas minimas esperadas e ao treinamento do Curso Introdutorio
do SAMU;

§2° Nas situagdes acima, sera chamado o proximo seletivado que constar no
cadastro reserva.

Art. 3° Os contratos decorrentes da presente Lei serao de natureza
administrativa, ficando assegurado ao contratado os seguintes direitos previstos no Regime
Juridico dos Servidores Publicos de Normandia — Lei Municipal n.° 130, de 25/06/2003:

| — remuneracgdo, insalubridade e adicional noturno, conforme estabelecido no
artigo 1° desta Lei;

Il — inscrigao no Regime Geral de Previdéncia.

Art. 4° O contrato firmado de acordo com esta Lei, extinguir-se-a, sem direito a
indenizagdes, nos seguintes casos:

| — pelo término do prazo contratual,

Il - pelo término do convénio/programa;

Il = por iniciativa do contratado; e

IV — por iniciativa da Administragdo Publica Municipal, decorrente de
conveniéncia administrativa.

§1° A extingdao do contrato, nos casos do inciso Il, serd comunicada com a
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias;

§2° A extingao do contrato na forma do inciso IV nao gerara pagamento de multa
ou indenizagao.

Art. 6° Para o desempenho da profissdo de que trata esta Lei os profissionais
deverao ser habilitados nos termos da legislagdo em vigor e cumprir as seguintes
exigéncias: :
| - para a fungdo de Condutor de Veiculo de Urgéncia: possuir diploma de
conclusdo de nivel médio; possuir Carteira Nacional de Habilitagdo Chtegoria D;
experiéncia, de pelo menos, dois anos como motorista na categoria D; possuir curso
destinado a conducgéao de veiculos de emergéncia, com no minimo 40 (quarenta) horas; ndo
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ter se envolvido em acidentes e/ou infragdes do transito nos Ultimos trés anos; ser maior de
dezoito anos.

Il - para a fungdo de Técnico de Enfermagem: possuir diploma de nivel
médio/técnico e Registro no Conselho de classe (COREN) e com anuidade em dia; ter
experiéncia compativel com o exercicio da fungao; ser maior de dezoito anos.

Art. 7° Os motoristas de emergéncia e Técnico de Enfermagem deverao
demonstrar aptidao para o exercicio da profissao e deverao ser periodicamente avaliados
para demonstrar, dentre outros: e

| - disposicao pessoal para a atividade; b
Il - equilibrio emocional e autocontrole;

1l - disposicdo para cumprir agdes orientadas;
IV - capacidade de manter sigilo profissional e;
V - capacidade de trabalhar em equipe.

Art. 8° As despesas decorrentes das contratagdes correrdo por conta das
dotacdes orgamentarias especificas.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as
disposi¢gdes em contrario.

Gabinete do Prefeito — Normandia - RR, 29 de agosto de 2022.
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Prefeito Municipal de Normandia
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ANEXO |
ATRIBUIGOES

CARGO: CONDUTOR DE AMBULANCIA

v Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de
pacientes;

v Atuar como radioperador e controlador de frota na central de regulagao;

v Conhecer integralmente o veiculo e realizar manutengao bésica do mesmo;

. Estabelecer contato radiofénico (ou telefénico) com a‘central de regulagao medica e
seguir suas orientagdes;

v Conhecer a malha viaria local;

v Conhecer a localizagao de todos os estabelecimentos de saude integrados ao
sistema assistencial local,

v Auxiliar a equipe de saude nos gestos basicos de suporte a vida;

4 Auxiliar a equipe nas imobilizagdes e transporte de vitimas;

i Realizar medidas de reanimagéo cardiorrespiratoria basica;

v Identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro € sua
utilidade, a fim de auxiliar a equipe de saude;

v Executar tarefas correlatas:

4 Atender a solicitagdes telefonicas da populagao;

v Anotar informagdes colhidas do solicitante, segundo questionario proprio;,

v Prestar informagdes gerais ao solicitante;

v Estabelecer contato radiofédnico com ambulancias e/ou veiculos de atendimento pre-
hospitalar;

v Estabelecer contato com hospitais e servigos de satde de referéncia a fim de colher

dados e trocar informagoes;

4 Anotar dados e preencher planilhas e formularios especificos do Servigo;

v Obedecer aos protocolos de servigo;

v Atender as determinacdées do Médico Regulador

v Comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local de trabalho, conforme escala
de servico predeterminado, e dele ndo se ausentar até a chegada do seu substituto;

v A substituicao do plantdo devera se fazer na base; em caso de um atendimento
prolongado, que exija permanéncia por mais de uma hora além da escala, o Condutor
podera solicitar a substituigao no local do atendimento;

il As eventuais trocas de plantdo da escala de servigo deverao ser realizadas mediante
preenchimento e assinatura de um formulario préprio, por ambas as partes, e entregue
ao(a) Coordenador(a) ou seu(ua) substituto(a), com antecedéncia de 24 (vinte e quatro)
horas;

4 No caso de nao haver troca oficial de plantdo por opgao das dfas partes, a
responsabilidade é do profissional que estava escalado originalmente. ‘
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v Cumprir com pontualidade seus horarios de chegada aos plantdes determinados,

com o minimo de quinze minutos de antecedéncia;

v Tratar com respeito e coleguismo os outros profissionais, liderando a equipe que lhe
for delegada com ordem e profissionalismo;

v Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodacdes, veiculos, aparelhos e instrumentos
colocados para o exercicio de sua profissao, ajudando na preservacao do patriménio e
servindo como exemplo aos demais funcionarios, sendo responsavel pelo mau uso;

v Manter-se atualizado, frequentando os cursos de educacdo permanente e
congressos da area, assim como dominar o conhecimento necessario para o uso adequado
dos equipamentos da Unidade Movel,

¥ Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;

v Participar das reunides convocadas pela Coordenacgao;
v Participar das comissées de estudo e de trabalho, quando requisitado pela
Coordenagao;

v Ser fiel aos interesses do servigo publico, evitando denegri-los, dilapida-los ou
conspirar contra 0s mesmos;
Acatar as deliberagbes da Coordenacgao.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

O Técnico em Enfermagem atuara em diversas atividades dentro do SAMU, tendo
capacitacao especifica para cada atividade. Poderao atuar como Técnico em Enfermagem
de uma Unidade de Suporte Basico de Vida e como Técnicos Auxiliares de Regulagao
Médica e exercera as seguintes atribuigdes:

Nas atividades em Unidades de Suporte Basico de Vida:

o Conhecer integralmente todos os equipamentos, materiais e medicamentos
disponiveis na ambulancia e realizar manutengao basica dos mesmos;

e Realizar check-list diario dos materiais, equipamentos e medicamentos da unidade
movel, seguindo os padroes estabelecidos e mantendo a unidade e Mochilas de
Atendimento em perfeito estado de conservacao e assepsia;

o Estabelecer contato radiofénico (ou telefénico) com a central de regulagdo médica e
sequir suas orientagoes;

e Conhecer a estrutura de saude local,

e Conhecer a localizagdo de todos os estabelecimentos de saude integrados ao
sistema assistencial local,

e Atender a solicitagdes telefénicas da populagéao;

e Anotar informacgdes colhidas do solicitante, segundo questionario préprio;

¢ Prestar informagdes gerais ao solicitante;

o Estabelecer contato radiofénico com ambulancias e/ou veiculos de atendimento pré- /

hospitalar; ’ A
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Estabelecer contato com hospitais e servigos de salde de referéncia a fim de colher
dados e trocar informacgées, anotar dados e preencher planilhas e formularios
especificos do servigo;

Obedecer aos protocolos de servico; atender as determinacées do Médico
Regulador;

Auxiliar a equipe de salde nos gestos basicos de suporte a vida;

Auxiliar a equipe nas imobilizagdes e transporte de vitimas:

Realizar medidas de reanimagao cardiorrespiratoria basiga;

Identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua
utilidade, a fim de auxiliar a equipe de satde:

Comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local de trabalho, conforme escala
de servigo predeterminado, e dele nao se ausentar até a chegada do seu substituto:
A substituicdo do plantdo devera se fazer na base; em caso de um atendimento
prolongado, que exija permanéncia por mais de uma hora além da escala, o Técnico
de Enfermagem podera solicitar a substituicdo no local do atendimento:

As eventuais trocas de plantdo da escala de servigo deverdo ser realizadas mediante
preenchimento e assinatura de um formulario proprio, por ambas as partes, e
entregue ao(a) Coordenador(a) ou seu(ua) substituto(a), com antecedéncia de 24
(vinte e quatro) horas;

No caso de ndo haver troca oficial de plantdo por opgdo das duas partes, a
responsabilidade € do profissional que estava escalado originalmente;

Cumprir com pontualidade seus horarios de chegada aos plantées determinados,
com o minimo de quinze minutos de antecedéncia:

Tratar com respeito e coleguismo os outros profissionais, liderando a equipe que Ihe
for delegada com ordem e profissionalismo:

Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodagdes, veiculos, aparelhos e instrumentos
colocados para o exercicio de sua profiss&o, ajudando na preservagao do patriménio
e servindo como exemplo aos demais funcionarios, sendo responsavel pelo mau uso:
Manter-se atualizado, frequentando os cursos de educagéo continuada e congressos
da area, assim como dominar o conhecimento necessario para o uso adequado dos
equipamentos da Unidade Movel:

Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;

Participar das reuniées convocadas pela Coordenagao;

Participar das comissées de estudo e de trabalho, quando requisitado nas pela
Coordenagao;

Ser fiel aos interesses do servigo publico, evitando denegri-los, dilapida-los ou
conspirar contra os mesmos:

Acatar as deliberacées da Coordenagéo; p

Participar da formacao inicial e de, no minimo, 80% (oitenta por cento) dos cursos
de educagéo continuada oferecidos: o ndo cumprimento acarretara sangdes sujeitas

ao desligamento do profissional.

CNPJ N2. 04.056.222/0001-87
Rua: Manoel Amancio, 03 - Centro - Normandia - RR
Cep: 69.355-000



