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PROVIDENCIAS
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LEI N°197/2013

“Digpde sobre a estrutura administrativa do
Poder Executive Municipal de Normandia e da
outras providéncias.”

O Prefeito do Municipio de Normandia-RR, no uso de suas atribuigdes legais, que the
s30 conferidas pelo art. 43 da Lei Organica Municipai, fago sader que a Céamara
Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

TiTULO |
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO PODER EXECUTIVO

CAPITULO !
DOS ORGACS DO PODER EXECUTIVC

Art. 1° - Integram a estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal, os
seguintes Orgaos:

1. Gabinete do Prefeito:
2. Gabinete do Vice-Prefeito;
3. Representagao na Capital
4. Secretaria de Saude;
5. Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer;
6. Secretaria de Administragao e Gestao de Pessoas;
7. Secretaria de Financas e Planejamento;
8. Secretaria de Promocac Humana e A¢ao Socia!;
9. Secretaria de Infra-Estrutura e Servigos Publicos;
10. Secretaria de Assuntos Indigenas;
11. Secretaria de Agricultura;
12. Secretaria de Meio Ambiente;

Vd

- CAPITULO I
DOS ORGACS INTERMEDIARIOS DE DELIBERAGAO COLETIVA
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SECAO Il - DO CABINETE DO VICE-PREFEITO
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Art. 800 Gabinete do Vice-Prefeito & um orgdo de assessoria subordinado
diretamente ao Prefeito: tem por finalidade congregar as diretrizes de governo
voltadas para’ a participagao da sociedade nas multiplas acbées do Governo

Municipal; substituindo o Prefeito nos impedimentos deste, na forma definida pela Lei
Organica Municipal.

SECAO Iil - CRIA-SE A PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 9° A Procuradoria Geral do Municipio — PGM, orgao de assessoramento
superior subordinado diretamente ac orefeito, tem por finalidade a representagao
judicial do Municipio, sua defesa, em juizo ou fera dele, do seu patrimonio, seus

diretos e interesses, devendo ainda, prestar assessoramento juridico acs Grgaocs e
entidades da administracao direta do Poder Executivo Municipal.

§ 1° O Procurador Gera! do Municipic exerce a chefia da Procuradoria Geral e tem
as mesmas prerrogativas de Secretario Municipal, no exercicio de suas fungoes;

§ 2° A estrutura basica da Coriroladoria Geral do Municipio, formada com um cOrpo
técnico minimo necessario para atuar no controle ce procedimentos administrativos e
contabeis financeiros;

§ 3°A Procuradoria Geral do Municipio assiste e @ assistida, em suas finalidades.
pela Controladoria Geral do Municipio, €, administrativamente pela Secretaria

Municipal de Administracao, quando necessario, para cumprimento das atribuigoes
que lhe competirem;

Art. 10. O Procurador Geral do Municipic sera nomeado pelo Prefeito Municipal entre

os advogados regularmente inscritos na Ordem dos Advogados do Brasi! ha no minimo
trés anos, € com idade minima de trinta anos.

Art. 11. Compete & Procuradoria Geral do Municipio:

| — representar 0 Municipio em juizo, ativa € passivamente. e promover sua defesa em todas
e quaisquer agoes,

|| — promover a cobrancga judicial e extrajudicial da divida ativa e des demais creditos do
Municipio;,

Il — elaborar informagdes a serem prestadas peias autoridades do Poder Executivo em
mandados de seguranga Cu mandados de injunGao;

I/ — emitir parecer sobre matérias relacionadas com processo judiciais em que O Municipio
tenha interesse;
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V ~ apreciar previamente os processos de licitagao, as minutas d

e contratos, coNvénios,
acordos e demais atos relatives a corigagbes assumicas pelos ¢rgaos da administragao
direta do Poder Executivo;

V| — apreciar todo e gualquer ato que impligue alienagao do patriménio imobiliario municipal,
bem como autorizagdo, permissac e concessao de use,

VIl — subsidiar os demais 0rgaos municipais em assuntos juridicos;

Vil — promover agdes de improbidade administrativa no interesse 0a Administragao
Municipal;

IX - examinar as ordens e sentenga judiciais cujo cumprimento envolva matéria de
competéncia do prefeito ou de outra autoridade do Municipio;

X - avocar qualquer agao ou processo, administrativo ou judicial, expediente, papel ou
decisao no ambito da Procuradoria Geral do Municipio,

Xl - prestar assessoria direta ao prefeito, vice-prefeito e secretarnos,

|| - exercer outras atribuicoes correlatas.

SECAO IV - CRIA-SE A CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 12. A Controladoria Geral do Municipio - CGM & um 06rgao de fiscalizagao geral
dos orgdos da estrutura do Poder Executivo Municipal, inciusive das entidades
descentralizadas e, dos funcos especiais; sunordinado direlamente ao Prefeito
Municipal, e, com 2 assisténcia iuridica da procuradoria Geral do Municipio €,
administrativa da Secretaria Municipal de Administracao; tem por finalidade o
controle interno, atraves da fiscalizacao dos atos e falos administrativos financeires €
contabeis de tais 0rgacs € entidades mediante auditagens internas e
assessoramento para o fiel cumprimento das normas € institutos iegais, dos objetivos
e metas setoriais e giobais estabelecidos para 2 Administragio Publica Municipal.

§ 1° O Controlador Geral do Municipio exerce a chefia da Controladoria Geral do

Municipio € tem as mesmas prerrogativas de Secretario Municioai, no gxercicio ce
suas fungdes;

§ 2° A estrutura hasica da Controladoria Geral do Municipio, formada com um COrpo
técnico minimo necessario bara atuar no controle de procedimentos administrativos e
contabeis financeiros;

§3°A Controladoria Geral atuara, prioritariamente, na acao preventiva, 2 fim ce que
sejam ofimizados os instrumentos gerenciais e, 0S servicos publicos ao alcance da
populagao,
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§ 4° A Controladoria Geral do Municipio tem como atribuig&o especial a implantacéo
e controle de metas fiscais estabelecidas pela Lel de Responsabilidade Fiscal, de n.°
101/2000, bem como, zelar pela coservéncia, peio Municipio, das multiplas normas
definidas para implantagéo, ja efetivadas ou néo e, pelo erério publico; semore em

articulagdo com a Secretaria de Financas e Planejamento € com a Procuradoria
Geral do Municipio.

SECAO V - DA COMISSAC PERMANENTE DE LICITACAO

Art. 13. A Comissao Permanente de Licitacéo - CPL, 6rgédo subordinado diretamente
ao Prefeito, tem a fung@o de receber, examinar e julgar todos os documentos e
procedimentos relativos as licitagées e ao cadastramento de licitantes no ambito do
Municipio, auxiliando os drgéos e entidades da administracdo Municipal no
cumprimento dos ditames da Lei n® £.666, de 21 cde unho de 1293

-~

Art. 14, Compete a Comissao Permanente de Licitagzo.

| - receber o projeto basico ou termo de referdncia, devidamente autorizedo pela
autoridade competente, escolhendoe a mocalicace a ser adotaca, em conformicdade
com os critérios previstos na Lei n® 2.666/93, formando o processo administrativo
licitatorio;

I| - elaborar os editais, cartas—-convite ¢ manifestagdes nos casos de dispensa e
inexigibilidade de licitag@o, em corformidade com o pedido formulado pela unidade

fazendaria interessada na aguisicdo do bem ou servigo ou cbhra, utilizando guando
necessario, 0 assessoramento técnico exigivel,

Hl — encaminhar 0 processo as areas competentss cara elaboracdo da minuta do
contrato e parecer juridico;

IV — receber o processo originario da Assessoria Juridica, efetuando os zjustes.
guando pertinentes;
V - fazer a divulga¢do da licizag2o por meio do instrumento préprio:

VI - formar e acompannar o processc administrativo ‘icitatorio, observando todos os
requisitos iegais necessarios;

VIl - instruir esclarecimentos/impugnacoes apresentados por interessados quanto
aos termos do edital, recorrendo as equipes técnicas setoriais, ouando necessario;

VI - abrir os envelopes de documentagdo para a2 nabilitagdo na data, local e horéario
estabelecidos no edita! e julgar os documentos contices nos enveiopes;

IX - tornar publico o resultado da hahilitacdo, davolvendo aos inabilitados os
envelopes contendo as propostas d= nrecos, devidamente lacrados;
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X - instruir recursos, relativos a fase de habilitagéo, e submeté-los a autoridade
superior para decisio,

Xl - resolver sobre qualquer incidente na fase de habilitagéo, recorrendo as equipes
técnicas setoriais, guando necessario;

Xl - abrir 0s envelopes de sropostas dos habilitacos, apos resolvidos 0s recursos da
fase de habilitagdo;

Xll! - examinar se as prcpostas estdo em conformidade com as especificagdes
estabelecidas no edital;

LA

previstos no edital, recorrendo as equipes técnicas setoriais, guando necessaric;

XV - elaborar e pubiicar a lista dos que forem classificados, seguindo a ordem
crescente de classificagao;
XVI - instruir recursos relatives 2 fase de classificag@o e submeté-los a autoridade
superior para decisio;

XIV - proceder a escolha do vencedor de accrdo com os critérios de julgamento

XVIl - encaminhar a autoridade superior a homo!cgagac do processo e a adjudicacao
do objeto vencedor da licitagao;

XVl — publicar o resultado e encaminhar o processo licitatdério para a area
responsavel elaborar o cortrato definitivo,

XiX - disponibilizar meios tecnolégicos, estruturais e materiais para realizagao da
$e5s20,

XX - exercer outras atividades comgativeis com a finzlidade da CPL.

Art. 15. A Comissao Permanente Licitacao serz comporta nor {rés membros, sendo
que, um deles exercera a presidéncia da comissao

L=

Art. 16. A composigcao da TPL nao excederg a um ano, sendo vedada a recondugao
da totalidade de seus membros para a mesma comissao no periedo subseqguente.

Art. 17. O presidente da Comissédc Permanente ce Licitagdo do Municipio tem as
mesmas prerrogativas de Secretario Municipal, no exercicio de suas funges.

SECAQ V! — DA REPRESENTACAC DO MUNICIPIO NA CAPITAL

Art. 18. A Representacadc na capial é um érgdo auxiliar das demais estruturas
administrativas do Pecer Executivo, cabendo-lhe exercer a representagio politica do -
prefeito e demais secretérios junto aos érgaos publicos e entidades particulares
sediadas na capital do Estado, quando solicitace.

§ 1° O Representante na capital exerce a chefz da Representagdo do Municipio na
Capital.
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TITULO Il
DA ALTERACAO DO QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ

CAPITULO |
DA EXTINCAQC DE CARGOS

Art. 19. Ficam extintos do quadro de cargos de provimento em comissao da estrutura
administrativa do Municipio (anexo V! da Lei n° %28/03) os cargos de Representante
Regional — codigo PMN/CC3 e Assessor Técnico ~ ccdigo PMN/CC?,

Art. 20. Ficam extintos do quadro de cargos de provimento em comissao da estrutura
administrativa da Secretaria Municipal de Educagdo (anexc @ da Lei n® 455/08) os

cargos de Supervisor Escoiar, Inspator de Ensine. e Qrientador Cducacionai,

| e

CAP{TULO H
DA ALTERACAO DOS CARGOS

Art. 21. Os cargos de provimenic em comissao da estrutura organizacionai do
Municipio de Normandia passam a ser representados pela tabela constante no
Anexo | & no Anexo 1l da presente Lel, revoga-se expressamente 0s anexo IV ¢a Lei

n° 130/03 e no anexo | da Lei n° 155/2008, bem como todas as disposicbes em
contrario.

CAPITULO 11
DA ALTERACAC
DOS VENGIMENTOS D0OS CARGOS COMISSIONADCS

Art. 22. Os vencimentos dos cargos comissionados ficam fixados nos sequintes valores:

1 SIMBOLO DO CARGO | —__VALOR (R) B
f DAS-*" e —————SSEO
T Tohsz2 e 2.000,00,
i' S ~--57£°S’*:é"“‘”“‘"m‘"—'" B i o AUOO,OQJ
| DAS-4 a " o _BoopO)
g’ DA o _..Ae0.00
- DAIZ i 1.00€,00
‘“f DAI-S ] 200,00
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r DAl-4 i 700,00 |

FE gmn ]‘ 1.305,00

- -2 1.100,00

} DM-3 ] 110000

i DM-4 ; 900,00 |

[ + CT-1 i 1567 00
SJM-1 *; 900,00 |

“Agentes politicos com subsidio -ixado por lei de iniciatva da Camara Municipal;

TITULO
DAS DISFOSICOES FINAIS £ TRANS!TORIAS

Art. 23. A contar da data da sangao desta Lei, fica ¢ cnefe do Executivo autorizaco &, por
meio de decreto, expedir os atos necessarios & sla requlameniacao € as atieragoes
astatutarias e regimentais dos 4rgaos da administragzo direta, bem como a aprovag&o do
organograma que demonstre graficamente as linhas {_ncionais e de poder da estruiura
administrativa do Poder Executivo Municipa:.

Art. 24. Ficam referendadas todaw as normas especificas de criagao ¢e Conselhos e “undos
Municipais Regulamentados que esteiarn em vigor na czia de publicagac desta Lei.

Ast. 25. Ficam desativados todos 08 drgaos Municipgie 150 referendados por esta Le:.

Arl. 26. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagac, revogando-se as digposigoes em
contrario.

Normand 'z, 04 de abril ¢z 2013,

a Sn;fc?: Aradjo |
y N
Prefeiio de Normara.a
\‘\ 8
\ i
\\
~
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ANEXO Il & Lein. 197/2013.

QUADRO DE CARGOS COMISSICNADOS DA
EDUCAGAOE RESPECTIVAS VAGAS.

T cOD.DO |

DENOMINACAO DO CARGO

CARGO | o
| DM-1 Diretor de Escola Municis inal S ————
| m_[_)_r_\*n_._?____,_i Vice-Diretor de Escola Vun*&pdl et
~ | DM-3 Cooroenador Pedae 09I . o
|7 DM-4

Secretano Escolar

PRE-REQUISITOS PARA © DESEMPENHO DO CARGO

cép. o0 DENOMINAGAO DO CARZO

CARGO |

[““"fim-i“""“' " Biretor de Escola Jrrrror o
i

| DM-2 | Vice-Diretor de Escolz Viunicipal T
TP S—— I

'1 DM-3 \'Coordenaoor Pedagnagico

i

l
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