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Dispde ~obre o pagamento do 13° Saldrio do servidor
aricipal no mis (o seu anivers:rio e dft oufra
providencias.
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VEREADOR: DORVAL SALAZAR - AUTOR DO PROJETO.
PROJETO DE LEI N.° 002/2004 DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL. - ol

DISPOE SOBRE O PAGAMENTO DO)

\ . 13° SALARIO DO SERVIDOR :

08 / ‘j 10 PUBLICO MUNICIPAL NO MES DO
SEU ANIVERSARIO E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

Art. 1.° - O Prefeito Municipal de Normandia, fago saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 2.° - Fica instituido que o Servidor Piblico Municipal da administragéio
direta recebera o 13° salario em sua totalidade no més do seu aniversario.

[
Art. 3% - Os Servidores Publicos que exercem Cargo Comissionado receberio o 3
13.% salario em duas parcelas, ou seja, a 1° parcela no més de Junho e a 2° parcela-no &
més de dezembro. g

Art. 4° - O Servidor Publico exonerado receberd o 13° saldrio no'Ygés da
demissio. N

»
Art. 5° - O Servidor contratado depois do més do seu aniversério, receberd o 13°
salario em dezembro, no primeiro ano de trabalho.

ART. 6° - Esta Lei entrara em vigor no dia 1° de janeiro de 2005, revogadas as
disposi¢des em contrario.
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JUSTIFICATIVA DO PROJETO.

-

Esta iniciativa trata-se na realidade de um legitimo direito que tem o
Funcionério Publico Municipal de dispor de melhores condi¢es financeiras para sojdar
Seus compromissos. Nesse momento tio dificil pelo qual todos nés estamos passando.

Outro aspecto levado em consideragdo é a condi¢do do Governo
Municipal que constantemente vem sofrendo corte no repasse de recurso dificultando o
pagamento do 13.° salario.

Outro aspecto importante ¢ o alivio no impacto financeiro ao cofre
municipal no final de cada semestre, & medida em que os pagamentos forem sendo
efetuados no decorrer de todo ano.

*Juridicamente a constituicdo em seu Art. 193 preconiza o zelo, para com
0 trabalhador e com 0 bem-estar ¢ a justica social. Ainda em seu art. 6° Inciso VIII da
Lei 4.092/02 e da Lei 4.749/65 em todas elas ndo h4 nenhum a:rtigo que impega o
pagamento do 13° salario do servidor Publico Municipal, de forma sistemadtica dentro da
previsdo orgamentdria,

Nosso maior objetivo ¢ promover a justi¢a social e nio imporregfas que
venham prejudicar 0 Governo Municipal ou o trabalhador publico municipaj;

CAMARA MUNICIPAL DE NORMANDIA, 07 DE J UNHO DE 2004,




